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Pj. Bupati Boalemo PIHAK PERTAMA

BUPATI BOALEMO

                                            PERJANJIAN KINERJA  TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Perhubungan

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA        Tilamuta,    Januari  2025



Lampiran 

                                            PERJANJIAN KINERJA  TAHUN 2025

NO. TARGET

1 100%

2 5 Dokumen

4

Meningkatkan Kinerja 

Pengelolaan / Penanganan 

Persampahan

Persentase TPST yang Berfungsi Dengan Baik 60%

30%

SASARAN INDIKATOR KINERJA

Meningkatnya 

Akuntabilitas Keuangan 

dan Pelayan Publik

Prosentase administrasi 

pelayanan kesekretariatan 

Dinas Lingkungan Hidup dan 

Perhubungan tertata dengan 

baik

Meningkatkan Kualitas  Air 

dan Udara

Jumlah Dokumen Rekmendasi 

Izin Lingkungan yang d 

tertibkan 

3
Meningkatkan Luas 

Tutupan Lahan

Persentase Green Open Space ( 

RTH)



NO. ANGGARAN

1 . 4,766,988,377Rp      

2 4,900,000Rp             

3 11,677,270Rp           

4 900,820,100Rp         

5 1,108,175,000Rp      

JUMLAH 6,792,560,747Rp    

PIHAK KEDUA

Dr. Sherman Moridu, S.Pd, MM Ir.Roswita Novia Is Manto,M,Si

NIP. 1966109 199903 2 002

PROGRAM PENGELOLAAN 

PERSAMPAHAN 
PAD

PROGRAM 

PENYELENGGARAAN LALU 

LINTAS DAN ANGKUTAN  

JALAN (LLAJ

PAD

       Tilamuta,    Januari  2025

Pj. Bupati Boalemo PIHAK PERTAMA

PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA

DAU/PAD

PROGRAM RENCANA 

LINGKUNGAN HIDUP
PAD

PROGRAM PENGELOLAAN 

KEANEKARAGAMAN 

HAYATI (KEHATI)

PAD

PROGRAM/ KEGIATAN SUMBER DANA



i’ia i i ik iv t a ii  k a b v p a t e n  r o a l e m o
D IN AS LING KUNG AN H ID LIP  DAN PER H liBU N G AN

J a la n  A.R. A h d ju l D csa  H u n g u y o n u u  K cc . T ila in u U i K u b u p u te n  B o u le m o  P ro v in si G o r o n la lo  R od e P o s  9 6 3 1 2

^ m a l ^ ^ l h ^ k a b u ^ a t c n b o a l c m o j ^ ^ m a i L c o n ^

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2 0 2 5

D alam  ra n g k a  m ew u ju d k an  m a n a jem en  p e m e rin ta h a n  y an g  efektif, t r a n s p a ra n  d an  
a k u n ta b e l s e r ta  b e ro rien ta si p a d a  hasil, kam i y a n g  b e r ta n d a  ta n g a n  di b aw ah  ini:

N arna M ustafa H am zah, S .S o s

J a b a ta n  : Kabid. P e rh u b u n g a n  

se la n ju tn y a  d is e b u t P ih a k  P e r ta m a

N am a Ir.R osw ita N ovia  Is  M anto,M ,Si

J a b a ta n  : K epala  D inas L ingkungan  H idup  d a n  P e rh u b u n g a n  

se la k u  a ta s a n  p ih ak  p e r ta m a  se la n ju tn y a  d is e b u t P ih a k  K e d u a

P ihak  P e rtam a  b e rjan ji a k a n  m ew u ju d k an  ta rg e t k in e rja  y an g  s e h a ru s n y a  se su a i 
lam p iran  p e rjan jian  ini, d a la m  ra n g k a  m c n c ap a i ta rg e t k inerja  ja n g k a  m en en g ah  
se p e rti  y a n g  tc lah  d ite ta p k a n  d a lam  d o k u m e n  p e re n c a n a a n . K eb erh as ilan  d an  
kegagalan  p e n c a p a ia n  ta rg e t k in e rja  te rs e b u t m en jad i ta n g g u n g  ja w a b  kam i.

P ihak  k e d u a  a k a n  m e la k u k a n  su p erv is i y an g  d ip e rlu k a n  s e r ta  a k a n  m e la k u k an  
ev a lu as i te rn a d a p  c ap a ia n  k in e rja  d a r i p e rjan jian  ini d a n  m en g am b il t in d a k a n  yang 
d ip e rlu k a n  d a la m  ra n g k a  p em b erian  p e n g h a rg a a n  d a n  san k si.

PIHAK KEDUA

L

Ir.R osw ita  N ovia  Is  M anto,M,Si 
NIP. 1 9 6 6 1 0 9  1 9 9 9 0 3  2  0 0 2

T ilam u ta , Jan u ari 2 0 2 5  
PIHAK PERTAMA 

Kabid. Perhubungan

M ustafa H am zah, S .S os  
NIP. 1 9 7 5 0 1 2 4  2 0 0 6 0 4  1 O i l



Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2 0 2 5

No Sasaran Indikator Kincrja Target

1
Meningkatnya Kapasitas Sumbcr 
Daya Manusia Pengujian Berkala 
Kenderaan Bcrrnotor

Jum lah Kegialan bidang 
/u n it bcrdasarkan aturan 
yang ada agar di peroleh 
dokumcn pcrtanggung 
jawaban

100%

PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN SUMBER
DANA

1 .
PROGRAM PENYELENGGARAAN 
LALU L1NTAS DAN ANGKUTAN 
JALAN ( LLAJ)

Rp 1,108,175,000 DAU/PAD

PIHAK KEDUA 
KEPALA DINAS

Ir.Rosw ita Noviarls Manto,M,Si 
NIP. 1 9 6 6 1 0 9  1 9 9 9 0 3  2  0 0 2

Tilam uta, Januari 2 0 2 5  
PIHAK PERTAMA 

Kabid. Perhubungan

Mustafa Hamzah, S .S os  
NIP. 1 9 7 5 0 1 2 4  2 0 0 6 0 4  1 O il



P I I I E I I I M A I I  K A B U P A T E N  B O  A EE.110
DINAS LINGKUNGAN HIDIJP DAN PERHUBUNGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

D alam  ra n g k a  m e w u ju d k a n  m an a jcm cn  p c m c rin ta h a n  y a n g  efektif, t ra n s p a ra n  d an  
a k u n ta b e l s e r ta  b e ro rie n ta s i p ad a  hasil, kam i y an g  b e r ta n d a  ta n g a n  d i b aw ah  ini:

N am a Yani Nur Abdullah,SE

J a b a ta n  : K abid P e n a ta an , P e n a a ta a n  d a n  P en in g k a tan  K apasitas  

s c la n ju tn y a  d is e b u t P ih a k  P e r ta m a

N am a : Ir.R osw ita N ovia  Is  M anto,M ,Si

J a b a ta n  : K cpala  D inas L ingkungan  H idup  d a n  P e rh u b u n g a n  

se la k u  a ta s a n  p ih ak  p e rta m a  se la n ju tn y a  d is e b u t P ih a k  K e d u a

P ih ak  P e rtam a  b e rjan ji a k a n  m ew u ju d k an  ta rg e t k in e rja  y an g  s e h a ru s n y a  se su a i 
lam p iran  p e rjan jian  ini, d a lam  ra n g k a  m e n c ap a i ta rg e t k in e rja  ja n g k a  m en en g ah  
s e p e rti y an g  te lah  d itc ta p k a n  d a la m  d o k u m e n  p e re n c a n a a n . K eb erh asilan  d an  
k eg ag a lan  p cn cap a ian  ta rg e t k in e rja  tc rs c b u t m cn jad i ta n g g u n g  ja w ab  kam i.

P ih ak  k e d u a  a k a n  m c la k u k an  su p erv is i y an g  d ip c rlu k a n  s e r ta  a k a n  m e lak u k an  
ev a lu asi te rh a d a p  c ap a ia n  k in e rja  d a ri p e rjan jian  ini d a n  m engam bil tin d a k a n  yang  
d ip c rlu k a n  d a lam  ra n g k a  p em b erian  p e n g h arg aa n  d a n  san k s i.

PIHAK KEDUA
T ilam u ta , Jan u ari 2 0 2 5  

PIHAK PERTAMA

K epala D in as L ingkungan Hidup Kabid P en ataan , P enaataan  dan  
P en in g k a ta n  K apasitas



Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2 0 2 5

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1
M eningkalnyaakuntabilitas 
kcuangan clan kincrja serta 
pelayanan

persentase pelaksanaan 
penunjang adm inistrasi 
perkantoran di DLHK

100%

2
M eningkalkan kualitas air dan 
udara indcks kualitas air 100%

3
M cningkatkan kualitas air dan 
udara indeks kualitas air 100%

PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA

1 .
PROGRAM PERENCANAAN 
LINGKUNGAN HIDUP Rp 4.900,000 PAD

FIKAK KEDUA 
KEPALA DINAS

Ir.Roswita No via Is Manto.M.Si 
NIP. 1 9 6 6 1 0 9  1 9 9 9 0 3  2  0 0 2

Tilam uta, Januari 2 0 2 5  
PIHAK PERT AM A 

Kabid PenaJ^an, FCnaataan dan 
Pentagkatan Kjapasitas

Yani Nur A&dull^ T s k / 1 
NIP. 1 9 7 4 1 2 3 1  2 0 1 0 0 1  2 0 0 5



I ’ l M I I I I M A I I  K \ I B I I » \ T I \  IKOVI I >I O
D IN AS LING KIJNG AN H ID U P  DAN PERHUBIJNGAN

Julan A.K. Abdjul Ursa Hunguyonaa K«'c. Tilamuta Kabupatcrn Boalrmo Provinsi Cioronlalo Kodc Poa 96312 

E m a il : d lh p k a b u p a t .com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2 0 2 5

D alam  ra n g k a  m ew u ju d k an  m an a jem en  p e m e rin ta h a n  y an g  efektif, tra n s p a ra n  dan  
a k u n ta b e l s e r ta  b e ro rien ta s i p a d a  h asil, kam i y a n g  b e r ta n d a  ta n g a n  di b aw ah  ini:

J a b a ta n  : Kabid. P engelo laan  S am p ah , L im bah d a n  P en g en d a lian  L ingkungan  

se lan ju tn y a  di.sebut P ih a k  P e r ta m a

N am a : Ir.R osw ita  N ovia  Is M anto,M ,Si

J a b a ta n  : K cpala D in as  L ingkungan  H idup  d a n  P c rh u b u n g a n  

se la k u  a ta s a n  p ih a k  p e rta m a  se la n ju tn y a  d is e b u l P ih a k  K e d u a

P ihak  P ertam a  berjan ji ak ar. m ew u ju d k an  ta rg e t k in e rja  y an g  s e h a ru s n y a  s e su a i 
lam p iran  p e rjan jian  in i, d a lam  ran g k a  m e n c ap a i ta rg e t k in e rja  ja n g k a  m en en g ah  
sep e rti y an g  te lah  d ite ta p k a n  d a la m  d o k u m c n  p c rc n c a n a a n . K eb erh asilan  d an  
kegaga lan  p en cap a ian  ta rg e t k in e rja  te rs e b u t m en jad i ta n g g u n g  ja w ab  kam i.

P ihak  k e d u a  a k a n  m c la k u k an  su p erv isi y an g  d ip c rlu k a n  s e r ta  a k a n  m e la k u k an  
ev a lu asi te rh a d a p  c a p a ia n  k in e rja  d a ri p e rjan jian  ini d a n  m en g am b il t in d a k a n  yang  
d ip e rlu k a n  d a lam  ra n g k a  p em b erian  p e n g h a rg a a n  d a n  san k si.

N am a Djufri A baid ata .S .S os

PIHAK KEDUA
T ilam u ta , Jan u ari 2 0 2 5  

PIHAK PERTAMA

K epala D in as L ingkungan Hidup  
dan  Ferhubungan

Kabid. P en gelo laan  S am pah , Limbah 
dan  P en gen d a lian  L ingkungan

NIP. 1 9 6 6 1 0 9  1 9 9 9 0 3  2  0 0 2
I

NIP. 1 9 7 1 0 3 0 3  2 0 0 6 0 4 1  0 0 5



Lampiran
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2 0 2 5

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1 meningkatkan luas tu tupan lahan
persentase green open 
space (RTH) 100%

2
Meningkatkan Kinerja 
Pengelolaan /  Penanganan 
Persampahan

Presentase TPST yang 
Brfungsi Dengan Baik 100%

PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN SUMBER DANA

! .
PROGRAM PENGELOLAAN 
PERSAMPAHAN Rp 912,497,370 PAD

PIHAK KEDUA 
DINAS

NIP. 1 9 9 9 0 3  2  0 0 2

Tilamuta, Januari 2025
PIHAK PERTAMA

Kabid. Pengelolaan  
dan Pengend

Sam pah, Limbah 
ian Lingkutflhan

Diufri Al ainatj
NIP. 1 9 7 1 0 3 0 7 2 0 0 6 0 4 1  005



1’E A IE ItlY T A II K  AI1E P A T E  \  IIO A EEM O
DINAS LINGKIJNGAN H ID IJP  DAN PERHLIBLJNGAN

Jalan A.R. Abdjul Desa Hungayonaa Kec. Tilaimila Kabupaten Boalcmo Provinsi Gorontalo Kode POs 96312 

E m a il : d lh p k ab u p aten b o a lcm o fag m ail.co m

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2 0 2 5

D alam  ran g k a  m ew ujudkan m anajem en  p em erin tah an  yang  efektif, tra n sp a ra n  dan  
ak u n tab e l s e r ta  bero rien tasi p ad a  hasil, kam i yang  b c rlanda  tan g an  di baw ah ini:

N am a H erlinda T. Suma SE
J a b a ta n  : K asubag. U m um  d a n  Kepegawaian
sc lan ju tnya  d isebu t Pihak Pertama

Nama M ince P.Dau, S .Sos

J a b a ta n  : Sekretaris D inas L ingkungan H idup dan  P crhubungan

sc laku  a ta sa n  p ihak  pertam a se lan ju tn y a  d isebu t Pihak Kedua

Pihak P ertam a berjanji a k a n  m ew ujudkan  target k inerja yang  se h a ru sn y a  se su a i lam piran  
perjan jian  ini, dalam  ran g k a  m encapai target k inerja  jan g k a  m enengah seperti yang  tclah 
d ite tap k an  da lam  dokum en p e ren can aan . K eberhasilan  d a n  kegagalan pencapaian  target 
k inerja  te rse b u t m enjadi tanggung  jaw ab  kami.

P ihak kedua ak an  m elakukan  supervisi yang  d iperlukan  se rta  ak an  m clakukan  evaluasi 
te rh ad ap  cap a ian  kinerja dari perjan jian  ini dan  m engam bil tindakan  yang  d iperlukan  dalam  
ran g k a  pem berian penghargaan  dan  sanksi.

PIHAK KEDUA
T iiam uta, J a n u a r i  2025 

PIHAK PERTAMA



Lampiran
P E R J A N J IA N  K IN E R J A  T A H U N  2 0 2 5

N o S a s a r a n I n d ik a t o r  K in e r ja T a r g e t

1

Terlaksananya Administrasi 
Perkantoran Dengan Baik Jum lah tugas personil, 

berdasarkan tugas dan fungsi, 100%

5

iviengevamasi n<aoii K-cija 
urusan kepegawaian, 
berdasarkan tugas dan 
fungsi sehingga dipcrolch 
daftar prcstasi kcrja.

Jum lah Hasil kcrja urusan 
kepegawaian berdasarkan tugas 
dan fungsi sehingga di peroleh 
daftar prestasi kerja

12 Dokumen

6

Melaporkan hasil kegiatan 
berdasarkan rencana kerja 
sehingga adanya dokumen 
penilaian

Jum lah hasil kegiatan 
berdasarkan rencana kerja 
sehingga adanya dokumen 
Penilaian

12 Dokumen

PIHAK KEDUA 
SEK3RETARIS DINAS

M in c e  P .D a u ,  S .S o s  

N IP . 1 9 7 4 0 4 1 5  2 0 0 5 0 1  2  0 1 0

Tilamuta, Januari 2025 
PIHAK PERTAMA

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

H e T . S u m a  S E

N IP . 1 9 7 8 1 0 2 1  2 0 0 7 0 1  2  0 1 0



P I A I I K I M A I I  K \ I H  I ' \ T I  \  IBOALEMO
DINAS LINGKLNGAN H ID U P  DAN PERHUBUNGAN

Jalan  A.R. Abdjui Dcsa Hungayonaa Kcc. Tilamuta Kabupatcn Boalcmo Provinsi Oorontalo Kode Pos 96312 

E m ail : d lh p k a b u p a tc n b o a lc m a «  gm ail.com

Pi k̂ JANJIAN KINu k JA TAHUN 2 0 2 5

Dalam  rangka m ew ujudkan  m anajem en  p em erin tah an  yang  efektif, tran sp a ra n  dan 
ak u n tab c l sc rta  bcroricntasi pada  hasil, kam i yang  b c rtan d a  tangan  di baw ah ini:

N am a Erwinto Amili,S.AP

J a b a ta n  Kasubag Perencanaan

se lan ju tnya  d isebu t P ih a k  P e r ta m a  
N am a M ince P.Dau, S .Sos

Jauaicin  . S ek re ta ris  D inas L ingkungan H idup dan  P erhubungan

se laku  a ta sa n  p ihak  pertam a se lan ju tnya  d isebu t P ih a k  K e d u a

Pihak P ertam a berjanji ak an  m ew ujudkan target k inerja  yang  se h a ru sn y a  sesua i lam piran 
perjanjian  ini, dalam  ran g k a  m encapai ta rg e t k inerja jan g k a  m enengah  seperti yang  telah 
d ite tapkan  dalam  dokum cn perencanaan . K cbcrhasilan dan  kegagalan pencapaian  target 
k inerja te rse b u t m enjadi tanggung jaw ab  kami.

P ihak ked u a  a k a n  m elakukan  supervisi yang  d iperlukan  se rta  ak an  m elak u k an  evaluasi 
te rh ad ap  cap a ian  kinerja dari perjan jian  ini dan  m engam bil tindakan  y an g  d iperlukan  dalam  
ran g k a  pem berian  penghargaan  dan  sanksi.

200501 2 010

PiiiAK KEDUA
DINAS

T ilam uta, J a n u a r i  2025



L a rn p ira n
P E R J A N J IA N  K IN E R J A  T A H U N  2 0 2 5

N o S a s a r a n I n d ik a t o r  K in e r ja T a r g e t

1

Terlaksananya 
Penyusunan dokumen 
Pe re n canaan, 
Penganggaran dan 
evaluasi Kinerja Pcrangkat 
Daerah

Jum lah Dokumen 
Pereneanaan, Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah

22 Dokumen

2

Tcrsusunnya Dokumen 
Penyusunan Rencana 
Kerja Anggaran/ dokumen 
Pelaksanaan
Anggaran ( RKA/DPA )
dan Program
Kerja

Jum lah Dokumen Penganggaran 
dan Pentausahaan

3

Terwujudnya Dokumen 
laporan penyelcnggaraan 
pemerinian daerah 
(LPPD), Laporan 
Kctcrangan Pcrtanggung 
Jaw ab (LKPJ) Bupati, 
Laporan Kinerja Instansi 
Pemerintah (Lakip

Jum lah Laporan Penyelcnggaraan 
Pemerintah Daerah dan 
Pcrtanggjawaban

3 Laporan

PIHAK KEDUA
DINAS

200501 2 010

Tilamuta, Januari 2025 
PIIjAK-PERTAMA 

KAS013AG PJ^I^A N A A N

i n t o  A m ilL S .A P

NIP. 19770921 200604 1 006



I’ l MI I M M  AII K A I I U M T C N  I I O \ I , l > I O
DINAS LINGKUNGAN H ID U P DAN PERHUBUNGAN

Jalnn A.R. Abdjul l)csa Hungayonaa Kcc, Tilamuta Kabupatcn Boalcmo I’rovinsi Gorontalo Kode Pos963l2 

E m ail : d lh p k a b u p a tc n b o a lc m o a g m a ll.c o m

PERJANJIAN KINERJA TAKEN 2025

Dalam rangka mcwujudkan manajcmcn pcmcrintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama Nurmin Henok, SE
Jabatan  : Kasubag Keuangan
selanjutnya disebut P ih a k  Pertam a

Nama Mince P.Dau, S.Sos

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut P ihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mcwujudkan target, kinerja yang seharusnva sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditctapkan dalam dokumcn pcrcncanaan. Kcbcrhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan mclakukan supcrvisi yang dipcrlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pcmbcrian pcnghargaan dan sanksi.

Jabatan Sckretaris Dinas Lingkungan Hidup dan Pcrhubungan

Tilamuta, Januari 2025
PIHAK KEDUA 

SEKRETAR1S DINAS
PIHAK PERTAMA 

KASUBAG KEUANGAN

NMince P.Dau, S.Sos
NIP. 19740415 200501 2 010 NIP. 19700212 201001 2 001



L a m p ira n

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2 0 2 5

No Sasaran In d ik ator K inerja T arget

1

T e r la k s a n a n y a  

P e n g d o la a n  A d m in is tra s i 
P e rk a n to ra n  d e n g a n  B aik

P e rs e n ta s e  T e rs e d ia n y a  P e ra la ta n  
d a n  P e r le n g k a p a n  K an lo r

! D o k u m e n

P e rs e n ta s e  P e la k s a n a a n  T u g a s  

S u b  B a g ian  U m u m  K e u an g a n  
Y ang  d i la k s a n a k a n  T c p a t W ak tu

PIHAK KEDUA 

SEKRETARIS DINAS

M ince PTpau, S .S o s
NIP. 1 9 7 4 0 4 1 5  2 0 0 5 0 1  2 0 1 0

PIHAK PERTAMA 

KASUBAG KEUANGAN

N urm in Hcjno e, SE
NIP. 1 9 7 0 0 2 1 2  2 0 1 0 0 1  2 001



I’ l M U I I M A I I  K Y I I I I ’A T I X  IIO A L F JIO
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERHIJBUNGAN

-lalan A.R. AIkIJuI Desa Hungayonoa Kec. Tilamuui Kabu paten Boalemo Provinsi Goromalo Rode P<i» 06312

E m ail : d lh p k a b u p a te n b o a le m o .^ m a ll .^ m

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2 0 2 5

D alam  ran g k a  m cw u ju d k an  m an a jcm cn  p c m c rin ta h a n  y an g  cfcktif, tra n sp a ra r i 
d a n  a k u n ta b c l sc r ta  b e ro rien ta s i p a d a  hasil, kam i y an g  b e r ta n d a  ta n g a n  di bavvah

N am a Fitri H am zah, S.AP
Jabatan : Kasie Prasarana dan Kese!amatan
se la n ju tn y a  d iscb u t P ih a k  P e r ta m a

N am a M ustafa H am zah, S .S o s
J a b a ta n  : Kabid. P e rh u b u n g a n
se la k u  a ta sa n  p ih a k  p e rta m a  se la n ju tn y a  d is e b u t P ih a k  K e d u a  

P ihak  P e rtam a  berjan ji a k a n  m ew u ju d k an  ta rg e t k in e rja  y an g  s e h a ru s n y a  se su a i 
lam p iran  p e rjan jian  ini, d a la m  ra n g k a  m e n c ap a i ta rg e t k inerja  ja n g k a  m enengah  
P ihak  k e d u a  a k a n  m e la k u k an  su p erv isi y an g  d ip e rlu k a n  s e r ta  a k a n  m e la k u k an  
ev a lu asi te rh a d a p  c a p a ia n  k in erja  d a ri p e rjan jian  ini d a n  m engam bil t in d a k a n  yang

PIHAK KEDUA 
K abid. Perhubungan

T ilam u ta , Jan u ari 2 0 2 5  
PIHAK PERTAMA 

K asie  Prasarana dan  K eselam atan

NIP. 1 9 7 5 0 1 2 4  2 0 0 6 0 4  1 O i l
F itr i H am zah , S.AP  

NIP. 1 9 7 2 0 4 1 7  2 0 0 8 0 1  2  0 1 8



L a m p ira n

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2 0 2 5

No S asa ra n In d ik a to r  K inerja T a rg et

1

m e n y u su n  re n c a n a  p rogram  d an  
k eg ia tan  sck s i a n g k u ta n  lau t, 
p e la b u h a n  d a n  k ese lam a tan

ju m la h  re n c a n a  p rogram  d an  
k eg ia tan  seksi a n g k u ta n  lau t

1 D okum en

2

m cn y iap k an  b a h a n  p e ru m u sa n  
k eb ijak an  tek n is  la lu  lin la s  
a n g k u ta n  la u t k c p c la b u h a n  d an  
k e se la m a ta n  p e lay aran

ju m la h  b a h a n  p e ru m u sa n  
k eb ijak an  la lu  lin tas 

a n g k u ta n  la u t
1 D okum en

3
m cn g evaluasi p ro g ram  d an  
k e g ia ta n  d a lam  lin g k u p  seksi

ju m la h  p ro g ram  keg ia tan  
d a lam  lin g k u n g an  seksi

4 D okum en

T ilam u ta , J a n u a r i  2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

NIP. 1 9 7 5 0 1 2 4  2 0 0 6 0 4  1 O i l  NIP. 1 9 7 2 0 4 1 7  2 0 0 8 0 1  2  0 1 8



l 'E  M E UINTA II I4A 111'PATEN BOALEMO

E m ail  : d lh p k a b u p a te n b o a lem o to  gm a il .com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2 0 2 5

D alam  ra n g k a  m cw u ju d k an  m an a jcm cn  p c m c rin ta h a n  y an g  cfcktif, t r a n s p a ra n  dan  
a k u n ta b e l s e r ta  b e ro rien ta s i p a d a  h asil, kam i y an g  b e r ta n d a  ta n g a n  di b aw ah  ini:

N am a : F itr ie , S.IKOM,M.M
J a b a ta n  : K asic Lalu L in tas  d a n  A ngku tan  
se la n ju tn y a  d iseb u t P ih a k  P e r ta m a

N aina M ustafa H am zah , S .S os

J a b a ta n  : K abid. P e rh u b u n g an

se la k u  a ta s a n  p ih a k  p e rta m a  se la n ju tn y a  d iseb u t P i h a k  K e d u a

P ihak  P e rta m a  berjan ji a k a n  m ew u ju d k an  ta rg e t k inerja  y an g  s e h a ru s n y a  se su a i 
lam p iran  p erjan jian  ini, d a lam  ra n g k a  m en cap a i ta rg e t k in e rja  ja n g k a  m en en g ah  
sep erti y an g  te lah  d ite ta p k a n  d a la m  d o k u m e n  p e re n c a n a a n . K eberhasilan  d an  
kegaga lan  p e n c a p a ia n  ta rg e t k in e rja  te rs e b u t m en jad i ta n g g u n g  ja w ab  kam i.

P ih ak  k e d u a  a k a n  m e la k u k a n  su p erv is i y an g  d ip e rlu k a n  s e r ta  a k a n  m e la k u k a n  
evaluasi te rh a d a p  c ap a ia n  k in e rja  d a ri p e rjan jian  ini d an  m engam bil tin d a k a n  yang  
d ip e rlu k a n  d a la m  ra n g k a  p em b erian  p e n g h arg aa n  d a n  san k si.

T ilam u ta , Jan u ari 2 0 2 5
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 

Lalu L intas dap  A ngkutan

F itr ie , S.IKOM.M.M  
1 9 7 6 0 9 2 8 2 .0 0 5 0 1  2  0 0 7NIP. 1 9 7 5 0 1 2 4  2 0 0 6 0 4  1 O i l



Nama Mince P.Dau, S.Sos

Jabatan : 

Nama : Ir.Roswita Novia Is Manto,M,Si

Jabatan : 

 

Mince P.Dau, S.Sos

NIP. 19740415 200501 2 010

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

       Tilamuta,    Januari  2025

PIHAK PERTAMA

SEKRETARIS

Ir.Roswita Novia Is Manto,M,Si

NIP. 1966109 199903 2 002

KEPALA DINAS

PIHAK KEDUA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup dan Perhubungan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Perhubungan

selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua

PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERHUBUNGAN

Email : dlhpkabupatenboalemo@gmail.com

                                            PERJANJIAN KINERJA  TAHUN 2025

Jalan A.R. Abdjul Desa Hungayonaa Kec. Tilamuta Kabupaten Boalemo Provinsi Gorontalo  Kode Pos 96312



Lampiran

No Target

1 100%

No SUMBER DANA

1 . DAU/PAD

Ir.Roswita Novia Is Manto,M,Si

NIP. 1966109 199903 2 002

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS

Meningkatnya 

Akuntabilitas Keuangan

dan Pelayanan Publik

Persentase Adminstrasi yang

Tertata dengan Baik

PROGRAM/ KEGIATAN

PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN/KOTA

ANGGARAN

4,766,988,377Rp                    

NIP. 19740415 200501 2 010

Mince P.Dau, S.Sos

SEKRETARIS

PIHAK PERTAMA

       Tilamuta,    Januari  2025

Sasaran Strategis Indikator Kinerja

                                            PERJANJIAN KINERJA  TAHUN 2025


